GUVERNUL ROMANIEI

HOTARARE
pentru modificarea si completarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
Ordonantei de urgenti a Guvernului nr.111/2010 privind concediul si indemnizatia lunari

pentru cresterea copiilor, aprobate prin Hotararea Guvernului nr.52/2011

in temeiul art. 108 din Constitutia Roméniei, republicati si ale prevederilor art. II din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 164/2022 pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgentd a

Guvernului nr. 111/2010 privind concediul 1 indemnizatia lunari pentru cresterea copiilor,

Guvernul Roméniei adopta prezenta hotirére.

Art. I — Normele metodologice de aplicare a prevederilor Ordonantei de urgenti a Guvernului
nr.111/2010 privind concediul §i indemnizatia lunard pentru cresterea. copiilor, aprobate prin
Hotérarea Guvernului nr.52/2011, publicati in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea I, nr.78 din 31
ianuarie 2011, cu modificérile §i completirile ulterioare, se modificd si se completeazi dupd cum
urmeazi:

1. La articolul 1, alineatul (2!) se modifici si va avea urmitorul cuprins:

»(21) In situatiile previazute la art. 12 alin. (5) din ordonanta de urgents, conditiile previzute la
alin. (2} lit. ¢) si d) se considerd indeplinite in contextul aplicarii prevederilor art. 7 si art. 67 din
Regulamentul (CE) nr. 883/2004 al Parlamentului European si al Consiliului din 29 aprilie 2004
privind coordonarea sistemelor de securitate sociald, denumit in continuare Regulament si art. 60 din
Regulamentul (CE) nr. 987/2009 al Parlamentului European si al Consiliului din 16 septembrie 2009
de stabilire a procedurii de punere in aplicare a Regulamentului (CE) nr. 883/2004 privind

coordonarea sistemelor de securitate sociald, denumit in continuare Regulament de aplicare.”

2. La articolul 1, dupi alineatul (2!) se introduc doui noi alineate, alin.(22) si alin.(23), cu
urmatorul cuprins:

»(22) In situatiile previzute la art. 12 alin. (6) si (7) din ordonanta de urgenta, conditiile

previzute la alin. (2) lit. ¢) §i d) se considera indeplinite pe o perioadd de maxim 6 luni pe an, in cazul

persoanelor indreptitite care isi stabilesc resedinta temporar in alti tard tertd in care nu sunt

aplicabile prevederile Regulamentului si ale Regulamentului de aplicare.



(23) Dupi finalizarea perioadei previzute la art. 12 alin.(7) din ordonanta de urgent, in cazul
persoanelor indreptitite care i5i stabilesc resedinta temporar in alti tard tertd in care nu sunt
aplicabile prevederile Regulamentului si ale Regulamentului de aplicare dreptul se suspendi in
condittile art. 16 alin.(2) lit.h) din ordonanta de urgenta. Plata indemnizafiei se reia, cu exceptfia

perioadei de suspendare, la revenirea in Romaénia, In baza unei not cereri.”

3. Articolul 2 se modifica si va avea urmitorul cuprins:
»Art. 2 - (1) Drepturile previzute la art. 2 alin. (1), art. 5, art. 7 alin. (1) §i (2) si art. 8 alin. (4) din
ordonanta de urgentd se cuvin pentru fiecare nagtere sau, dupa caz, pentru fiecare situatie prevazuti la
art. 8 alin. (1) si (2) din ordonanta de urgent.

(2) In aplicarea prevederilor art. 33 alin.(3) din ordonanta de urgents, drepturile prevazute la
art. 31 alin. (2) si art. 32 alin. (1) lit. ¢) si d) st alin. (2) din ordonanta de urgentd se acordd
persoanelor indreptatite pentru fiecare copil aflat in aceastd situatie si se cumuleazi cu indemnizatia
sau, dupd caz, cu stimulentul de insertie previzute la art. 2, respectiv art.7 din ordonan{a de urgent3,
dupi caz, fie de ciétre aceeasi persoand indreptatita, fie de fiecare persoand indreptititd previzuta la
art. 1 alin.(1) lit.a) si b).

(3) In situatia in care se cumuleaza drepturile previzute la art. 31 alin.(2) si la art. 2 din
ordonanta de urgenta, pentru o singuré persoand indreptatita, noul drept de indemnizatie se acorda pe
baza cererii si a documentelor privind veniturile realizate, fird a fi necesard o nou# suspendare a
activitatii.

(4) In situatia previzuti la alin. (3), dupi finallizarea acordarii unuia dintre drepturi, pentru
perioada ramas3 pand la finalizarea perioadei de acordare a celuilalt drept, persoana indreptafitd va
solicita doar prelungirea concediului pe baza suspendirii activitatii, in vederea continudrii dreptului

la concediu §i indemnizatie pentru acest copil.”

4. La articolul 4, alineatul (5) se modifici si va avea urmitorul cuprins:
»(5) Luna calendaristica in care s-a niscut copilul sau in care s-a inregistrat una dintre
situatiile previzute la art. 8 alin. (1) si (2} din ordonanta de urgent, indiferent de ziua din aceasta
luni in care s-a produs nasterea ori s-a Inregistrat situatia, face parte integranti din perioada previzuta

la alin, (4).”

5. La articolul 4, dupa alineatul (6) se introduce un nou alineat, alin.(7) cu urmitorul
cuprins:
»(7) In aplicarea prevederilor art. 2 alin. (6) din ordonanta de urgent3, in vederea totalizarii
perioadelor de activitate profesionald realizate in alte state membre ale Uniunii Europene sau in alte
state care aplici prevederile Regulamentului si ale Regulamentului de aplicare, se asimileazi i

perioadele din aceste state in care persoana indreptafitd s-a aflat in soma}, a beneficiat de concedii



medicale, concedii pentru accidente de munci si boli profesionale, concedii de maternitate si concedii

pentru cregterea copilului.”

6. Articolul 4! se modifici si va avea urmitorul cuprins:

PArt. 41 - (1) in aplicarea prevederilor art. 11 alin. (1) din ordonanta de urgents, celilalt
périnte sau cealaltd persoand prevdzuti la art. 8 alin. (1) din ordonanta de urgenta care nu a solicitat
dreptul la indemnizatie poate solicita acest drept, dacé indeplineste conditiile de acordare, oricand
pani la implinirea de cétre copil a varstei de 2 ani, respectiv 3 ani, in cazul copilului cu handicap.
Daca dreptul propriu la concediu §i indemnizatie nu se solicitd de cétre celilalt périnte, concediul si
indemnizatia pentru cresterea copilului acordat primului parinte se reduc cu doué luni.

(2) In situatia previzuti la alin. (1), in aplicarea art. 11 alin.(2) din ordonanta de urgents,
persoana indreptfitd care se afld in concediu pentru cresterea copilului poate opta pentru concediu
fara platd acordat de angajator sau, dupd caz, pentru realizarea de venituri supuse impozitului.

(3) Pe perioada In care cealaltd persoand beneficiazi de dreptul propriu la concediul de
crestere a copilului de cel putin doud luni, dreptul celuilalt périnte la indemnizatia pentru cresterea
copilului se suspendd potrivit prevederilor art. 16 alin.(2) lit.i) sau, dupa caz, inceteaza, potrivit
prevederilor art. 16 alin.(1) lit.a).

(4) In situatia in care persoana indreptitita opteazi pentru concediu firi plati potrivit alin. (2),
cererea pentru acordarea acestuia se depune §i se inregistreazi la angajator, pe aceastd perioadd
aplicdndu-se corespunzitor prevederile art. 21 i 22 din ordonanta de urgenta.

(5) Prevederile alin. (1) - (4) nu se aplicd in situatia in care persoana indreptétita soliciti
numai acordarea stimulentului de insertie sau acesta este solicitat cu cel putin 3 luni inainte de
implinirea de catre copil a vérstei de 2 ani, respectiv 3 ani, in cazul copilului cu handicap. In cazul
prevazut la art. 9 alin.(2) din ordonanta de urgenta, perioada de 3 luni previzuti anterior se majoreazi
cu cite 2 luni pentru fiecare copil incepand cu al doilea.

(6) Pentru acordarea indemnizatiei pentru cresterea copilului de la data suspendirii activititii
profesionale, respectiv a intrérii in concediul previzut la alin.(1), cererea si documentele doveditoare
se depun in termen de maximum 15 zile de la data suspendérii activitatii. in situatia in care cererea si
documentele doveditoare se depun dupa acest termen, indemnizatia se va acorda de la data depunerii
cereril, potrivit art. 15 alin.(1) lit.d) din ordonanta de urgenta.

(7) In situatia suprapunerii drepturilor de concediu $i indemnizatie pentru cresterea copilului
in conditiile art. 8 din ordonanta de urgenti, drepturile previzute in prezentul articol pot fi solicitate
de celalalt parinte care indeplineste conditiile de acordare la finalizarea concediului i a indemnizatiei
pentru cresterea celui din urmd copil, drepturile respective fiind netransferabile pentru o perioadd de
luni cel putin egald cu dublul numarlui de nasteri inregistrate in perioada totald a concediilor

suprapuse si cumulate.”



7. La articolul 5, alineatul (2) se modifica §i va avea urmitorul cuprins:

»(2) In aplicarea prevederilor art, 2 alin. (5) lit. m}, o) - s) din ordonanta de urgent4 in vederea
includerii in calculul celor 12 luni a acestor perioade, persoana indreptititd face dovada cid a
frecventat fird Intrerupere cursurile de zi ale invatiméntului preuniversitar, universitar sau
postuniversitar, organizate potrivit legii, respectiv ¢a pentru aceste perioade nu s-a Inregistrat o cerere
de suspendare a frecventirii cursurilor ori persoana indreptititd nu se afla intr-o situatie de aménare,
potrivit prevederilor Ordinului ministrului educatiei nr. 4183/2022 pentru aprobarea Regulamentului-
cadru de organizare si functionare a unititilor de Invitimént preuniversitar ori potrivit hotararilor

senatelor universitare.”

8. La articolul 6, alineatul (5), literele b) si g) se modifica si vor avea urmatorul cuprins:

»b) dovada privind veniturile realizate in anii fiscali anteriori celui in care s-a néscut copilul,
corespunzitori perioadei prevazute la art. 2 alin. (1) din ordonanta de urgent, sau, dupi caz, dovada
privind veniturile realizate, eliberatd de angajator/plititorul de venit sau de organele fiscale
competente si/sau declaratia fiscald, previzuti de lege, pentru categoriile de venituri previzute la art.
3 din ordonanta de urgenta, pentru care Codul fiscal nu prevede emiterea unei decizii de impunere din
partea organului fiscal central;

g) copia contractului de munca sau, dupa caz, dovada eliberatd de angajatori ori de autorititile
competente striine sau roméne, tradusi de un traducitor autorizat, care si ateste perioadele in care au
fost realizate activitifi profesionale i care sunt totalizate conform prevederilor Regulamentului si ale
Regulamentului de aplicare, precum si adeverintd de venit, eliberatd de angajator sau alte institutii
competente, tradusi de traducitor autorizat care si ateste veniturile aferente acestor activitiii, inclusiv

cele provenite din perioadele asimilate activitatii potrivit art. 4 alin.(7).”

9, La articolul 6, alineatul (5), dupi litera b) se introduce o noud literd, lit. b! ), cu

urmiitorul cuprins:

»b1) registrul jurnal de incasari si plati, in cazul veniturilor din activitati independente, din

drepturi de proprietate intelectuald si din activitafi agricole, silvicultura si pisciculturd”

10. La articolul 6, alineatul (5), dupa litera g) se introduce o noui literd, lit. h ), cu

urmitorul cuprins:

»h) dovada eliberatd de organul fiscal competent din statul care aplici Regulamentul si
Regulamentul de aplicare, tradusi de un traducdtor autorizat, pentru persoanele care realizeazi

activitdti independente in aceste state.”



11. La articolul 6, alineatul (8) se modifica si va vaea urmitorul cuprins:
»(8) in cazurile previzute la art. 2 alin. (5) lit. g), h), i') si y) din ordonanta de urgents, nu este
necesar ca persoana indreptétitd si prezinte acte doveditoare privind atestarea acestor situaii,

drepturile respective fiind acordate de agentiile teritoriale.”

12. La articolul 6, alineatul (9), litera a) se modifica si va avea urmitorul cuprins;
» a) declaratia pe propria rispundere din care si rezulte ci celalalt parinte firesc sau, dupi caz,
o alta persoana dintre cele previzute la art. 8 alin. (1) si (2) din ordonanta de urgenti nu beneficiazi

de indemnizatie sau de stimulent;.”

13. Articolul 8 se modifica §i va avea urmitorul cuprins:

» (1) In cazul in care persoana indreptatits, beneficiard a concediului si a indemnizaiei lunare
pentru cresterea copilului sau, dupi caz, a stimulentului de insertie, pan la implinirea de cétre copil a
vérstei de 2 ani, respectiv 3 ani, in cazul copilulii cu handicap, naste in aceasta perioadi unul sau mai
multi copit ori se produce o noud situatie dintre cele prevazute la art. 8 alin. (1) i (2) din ordonanta
de urgenti, se procedeazi dupa cum urmeazi:

a) dacé cele 12 luni previzute la art. 2 alin. (1) din ordonanta de urgent sunt acoperite in
totalitate de perioada de concediu si indemnizatia lunara pentru cresterea copilului, acordarea acestora
se prelungeste corespunzitor pind la incheierea duratei de acordare pentru cel din urmi copil,
conform legii, a concediului si indemnizatiei pentru cregterea copilului. Pe aceasta perioada se acorda
o singurd indemnizatie, la aceeasi valoare cu indemnizafia primit3 anterior nasterii celui din urma
copil, precum si majorarea previzuti la art. 9 alin. (4) din ordonanta de urgenta;

b) dacé cele 12 luni previzute la art. 2 alin. (1) din ordonanta de urgenti sunt constituite si
din perioade in care persoana a realizat venituri profesionale supuse impozitului pe venit previzute ia
art. 3 alin. (1) din ordonanta de urgentd, atunci indemnizatia lunard pentru cresterea copilului se va
calcula pe baza veniturilor realizate pe aceasta perioada, inclusiv pe baza celor realizate in perioadele
previzute la art. 2 alin. (5) s1 (6) si a celor realizate potrivit art. 16 alin. (3) lit. ¢) din ordonanta de
urgentd. Dacd din calcul rezultd un cuantum al indemnizatiei lunare pentru cresterea copilului mai
mic decdt cuantumul indemnizatiei primit anterior nasterii celui din urméi copil, atunci se acorda
indemnizatia lunard pentru cresterea copilului primita pentru copilul anterior.

(2) In situatia previzuti la alin. (1) lit. a), pentru continuitatea acordarii drepturilor, cererea se
poate depune cu cel putin 60 de zile inaintea implinirii de cétre copilul anterior a vérstei de 2 ani sau
3 ani, in cazul copilului cu handicap, sau, dupi caz, in termenul prevazut la art. 15 alin. (1) lit. b) si ¢)
din ordonanta de urgent#, pentru acestea nefiind obligatorie efectuarea concediului de maternitate. in
cazu! in care se depigeste acest termen, drepturile vor fi acordate de la data depunerii cererii conform

art. 15 alin. (1) lit. d) din ordonanfa de urgentd, fard aplicarea prevederilor art. 9 alin. (4) din



ordonanta de urgentd dacé la data depunerii cererii copilul anterior a implinit deja virsta de 2 ani,
respectiv 3 ani in cazul copilului cu handicap.

(3) in situatia previzuti la alin. (1) lit. b), cererea se poate depune cu 60 de zile inaintea
implinirii de cétre copilul anterior a vérstei de 2 ani sau 3 ani, in cazul copilului cu handicap, sau,
dupé caz, in termenul previzut la art. 15 alin. (1) lit. a) - ¢) din ordonanta de urgenta. in cazul in care
se depaseste acest termen, drepturile vor fi acordate de la data depunerii cererii conform art. 15 alin.
(1) lit. d) din ordonanta de urgenti .

(4) In cazul previzut la alin. (1), dac persoana indreptafiti nu a indeplinit pentru copilul
niscut anterior conditiile de acordare a concediului §i a indemnizatiei pentru -cresterea
copilului/stimulentului de insertie, insa le indeplineste pentru acest din urma copil, parintele/persoana
indreptatitd care a beneficiat de concediul si indemnizagia lunard pentru cresterea copilului sau, dupa
caz, de stimulentul de insertie poate opta pentru incetarea drepturilor mentionate acordate pentru
copilul anterior, celdlalt périnte/cealaltd persoand indreptititd avdnd posibilitatea de a solicita
drepturile pentru acest din urmé copil, fira a beneficia de majorarea previzuti la art. 9 alin. (4) din
ordonanta de urgenta.

(5) in situatia in care mama se afli in concediul de maternitate previzut de Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 158/2005, aprobat# cu modificéri si completiri prin Legea nr. 399/2006, cu
modificarile si completirile ulterioare, concediul pentru cresterea copilului §i indemnizatia lunara
previzuti la art. 2 alin. (1) din ordonan{a de urgen{i pentru acest din urma copil se pot acorda doar
dupad terminarea concediului de maternitate §i nu mai devreme de a 43-a zi de la data nasterii

copilului.”

14. La articolul 8!, alineatul (1) se modifici si va avea urmitorul cuprins:
(1) In aplicarea prevederilor art. 9! din ordonanta de urgenta, perioada luati in calcul este cea
cuprins intre luna calendaristici in care copilul anterior implinegte vérsta de 2 ani sau 3 ani in cazul
copilului cu handicap si luna calendaristici in care se nagte sau se Inregistreaza o noud situatie dintre

cele previzute la art. 8 alin. (1) si (2) din ordonanta de urgent4, f#ird a se depési 12 luni.”

15. La articolul 8!, dupa alineatul (3) se introduce un nou lineat, alin.(4), cu urmitorul
cuprins:
»(4) In situatia prevazuti la art. 2 alin.(6) din ordonanta de urgent3, totalizarea perioadelor se
realizeazd dacd anterior nasterii copilului persoana indreptititd este supusd legislatiel nationale,
respectiv realizeazd venituri supuse mmpozitului sau se afla in una din situaiile prevazute de art. 2

alin. (5) din ordonanta de urgenta.”

16. Articolul 9 se abroga.



17. La articolul 12, alineatele (2), (4) si (7) se modifici si vor avea urmitorul cuprins:

» (2) In situatia in care persoana indreptitita beneficiard a stimulentului de insertie in
cuantumul prevézut ]a art. 7 alin. (1) lit. a) din ordonanta de urgenti solicité concediul si indemnizatia
pentru cresterea copilului dupa fmplinirea de cétre copil a vérstei de 6 luni, respectiv 1 an in cazul
copilului cu dizabilitafi sau nu mai realizeaza venituri conform art. 3 din ordonanta de urgenti in
aceasta perioada, reluarea platii stimulentului de insertie se realizeazi in cuantumul previzut la art. 7
alin. (1) lit. b) din ordonanta de urgenta.

@) in cazul in care persoana indreptatita beneficiard a stimulentului de insertie dupa
implinirea de cétre copil a vérstei de 2 ani, respectiv 3 ani, in cazul copilului cu handicap, naste in
aceasti perioadd unul sau mai multi copii sau se afld in situatiile previzute la art. 8 alin. (1) si (2) din
ordonanta de urgentd poate opta fie pentru continuarea acordirii stimulentului pana la implinirea de
cétre primul copil a vérstei de 3 ani, respectiv 4 ani, in cazul copilului cu handicap, fie pentru
acordarea concediului §i a indemnizatiei lunare pentru cel din urma copil. Pentru aceastd perioads,
cele doud drepturi nu se pot cumula §i nu se aplicd prevederile art. 9 alin. (4) din ordonanta de
urgenta.

(7) in situatia previzuti la alin. (1) indiferent daci celalalt parinte alege sau nu si beneficieze
de concediul de cel putin doud luni potrivit prevederilor art. 11 alin. (2) din ordonanta de urgent3, pe

aceasti perioadi stimulentul de insertie nu se acordi .”

18. La articolul 12, dupi alinetul (4) se introduce un nou alineat, alin.(4! ), cu urmitorul
cuprins:

»(41) In cazul in care o persoana indreptititd beneficiaza de stimulentul de inserfie dupa
implinirea de catre copil a vérstel de 2 ani, respectiv 3 ani, in cazul copilului cu handicap, iar cealalti
persoand indreptatitd se afla intr-o situatie care genereazi un alt drept de indemnizatie pentru
cregterea copilului sau stimulent de insertie, fiecare dintre persoane poate beneficia de dreptul siu,

péni la finalizarea perioadei de acordare.”

19. La articolul 13, alineatul (3) se modifici si va avea urmitorul cuprins:

»(3) In aplicarea prevederilor art. 7 alin. (2) din ordonanta de urgent, stimulentul de insertie
se acordi oric#ruia dintre périn{i sau oricéireia dintre persoanele previzute la art. 8 alin.(1) si (2) din
ordonanta de urgentd, care a beneficiat pentru o perioada de cel putin o luni fie de concediul pentru
cresterea copiilor §i indemnizatia aferentd, fie de stimulentul de insertie, prevazute la art. 2 alin.(1) si

(2), respectiv art. 7 alin.(1) din ordonanta de urgenti.”

20. La articolul 18, alineatul (2) se modifici si va avea urmiitorul cuprins:



¥(2) Majorarea previzuti la art. 9 alin. (4) din ordonanfa de urgenfi se acordd potrivit
prevederilor art. 8 alin. (1) - (3), pe baza de cerere insotitd de copia certificatului de nastere al

copilului, depusi la priméria in a carei razi teritorial3 domiciliaza.”

21. La articolul 18, dupa alineatul (6) se introduce un nou alineat, alin.(7), cu urmitorul
cuprins:

»(7) In cazul prelungirii concediului potrivit art.2 alin.(4), persoana indreptatiti depune direct
la agentia teritoriald adeverinta eliberatd de angajator prin care se prelungeste concediul pentru
cresterea/ingrijirea copilului, sau dovada suspendarii activitatii in cazul in care persoana indreptitita
realizeaza venituri de altd naturd decét cele salariale si asimilate acestora, cu cel putin 30 de zile

Inainte de finalizarea unuia dintre concedii.”

22. La articolul 20, alineatul (2) se modifici si va avea urmitorul cuprins:

?(2) Decizia previzuti la alin. (1) se comunici solicitantului in termen de 15 zile lucritoare de
la data emiterii, direct sau prin posti, inclusiv pogta electronici sau orice alt mijloc de comunicare, cu
respectarea prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului
din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu
caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE

(Regulamentul general privind protectia datelor ).”

23. La articolul 21, alineatul (1) se modifici si va avea urmiitorul cuprins:

?Art. 21- (1) La stabilirea bazei de calcul al indemnizatiei pentru cresterea copilului se iau in
considerare toate venifurile realizate de persoana indreptitita, obtinute in condifiile art. 3 din
ordonania de urgenti, precum §i veniturile aferente perioadelor asimilate previzute la art. 2 alin. (5) si
(6) din ordonanta de urgent, indiferent daci acestea sunt impozabile sau neimpozabile in conditiile

Legii nr.227/2015, cu modificérile $1 completirile ulterioare.”

24. Articolul 22 se modifica §i va avea urmitorul cuprins:
drepturi de proprietate intelectuald, din activitifi agricole, silviculturd si pisciculturi, dovada
prevazutd la art. 3 alin.(8) din ordonanta de urgentd se transmite de citre persoana beneficiari la
agentia teritoriald, in termen de 30 de zile de la comunicare.
(2) In vederea verificarii veniturilor din activititi independente, din drepturi de proprietate
intelectuald, din activitdfi agricole, silviculturd §i pisciculturd, agentia teritoriald poate solicita
organului fiscal central situatia privind veniturile realizate efectiv de persoanele beneficiare ale

indemnizatiei prevazute la art. 2 din ordonanta de urgenti.



(3) In situatia in care persoana beneficiari nu transmite in termenul previzut la alin. (1)
dovada prevazuti la art. 3 alin.(8) din ordonanta de urgent, pe baza situafiei transmise de directia
generali a finan{elor publice, agentia teritoriala este indreptititd sd modifice cuantumul indemnizafiei.

(4) In situatia veniturilor din salarii si asimilate acestora, recalcularea cuantumului
indemnizatiei lunare pentru cresterea copilului se realizeaza in conditiile art. 3 alin.(7) din ordonanta
de urgenta, precum si in situaftile prevazute la art. 16 alin. (4) din ordonanta de urgenta. Recalcularea
se face, dupd caz, la solicitarea persoanei indreptitite, respectiv din oficiu, aplicdndu-se corespunzator
prevederile art. 3 alin. (9) si (10) din ordonanta de urgents, precum §i prevederile art. 18 alin. (5) din

ordonanta de urgenti.”

25. La articolul 30, alineatul (2) se modifica si va avea urmitorul cuprins:

”(2) Dupd verificarea previzutd la alin. (1), plata drepturilor se reia, inclusiv cu plata
drepturilor restante, din oficiu, in situatia in care se constatd ci nu este culpa persoanei indreptifite
sau, dupd caz, la cererea persoanei indreptitite, dacd sunt menfinute condifiile de acordare, cu
respectarea termenului general de prescriptie previzut de art. 2.517 din Legea nr. 287/2009 privind

Codul civil, republicati, cu modificarile ulterioare.”

26. Articolul 34 se modifici §i va avea urmiitorul cuprins:

PArt. 34 - (1) Persoanele care se afla in concediu fara platd previzut la art. 11 alin. (2) din
ordonanta de urgenta au obligatia si comunice in scris agentiei teritoriale aceastd optiune, odati cu
solicitarea celuilalt parinte sau celeilalte persoane indreptatite previizute la art. 8 alin. (1) si (2) din
ordonanta de urgenti a dreptului la indemnizatie.

(2) Comunicarea va f1 Insotitd, in mod obligatoriu, de adeverinta eliberati de angajator ci
persoana se afld in concediu fara platd sau, dupi caz, de declarafia pe propria rispundere ci nu
realizeazd venituri supuse impozitului, in perioada In care celilalt parinte sau cealaltd persoani
previzutd la art. 8 alin. (1) si (2) din ordonanfa de urgenti beneficiazi de dreptul propriu la

indemnizafie.”

27. Articolul 38 se modifici si va avea urmaétorul cuprins:
»Art. 38 - (1) Persoanele care isi desfisoard activitatea in ministerele si institugiile din sectorul de
apdrare, ordine publicd si siguran{d nafionald beneficiazd de concediu §i de indemnizatie pentru
cresterea copilului sau stimulent de insertie acordate prin aceste institutii.
(2) Prevederile alin. (1) sunt aplicabile tuturor categoriilor de personal.
(3) In situatia in care in pericada concediului pentru cresterea copilului si a indemnizatiei
aferente sau pe perioada acorddrii stimulentului de inserfie raportul de munci sau de serviciu al

persoanelor previzute la alin. (1) inceteaza, plata drepturilor se asigurd prin agentiile teritoriale..



(4) Plata stimulentului de insertie se asigurd prin agentiile teritoriale si in cazul suspendarii
raportului de munca sau de serviciu al persoanelor prevazute la alin. (1), fira incetarea acestuia, daci
acestea realizeazi venituri supuse impozitului pe venit previzute la art. 3 alin.(1) din ordonanta de
urgentd in alte sectoare de activitate decét cele previzute la alin.(1) si se afli in situatiile prevazute la
art. 7 alin.(1) si (2) din ordonanta de urgenta.

(5) In situatia previzuti la alin. (3), institutiile din sectorul de apirare, ordine publica i
sigurantd nationald au obligatia sd transmita agentiilor teritoriale in a caror razi teritoriald domiciliaza
persoana beneficiard cererea si documentele doveditoare ale acesteia care au stat la baza stabilini
dreptului.

(6) Pentru situatia prevédzutd la alin.(4) persoana indreptititd depune o noud cerere insotitd
obligatoriu de documentele doveditoare previzute la art. 6, dupd caz, precum si o adeverintd de la
angajatorul din sectorul de aparare, ordine publicé §i siguranti nafionald prin care si se ateste atét
faptul ca indeplineste conditia previzuts la art. 2 alin.(1) din ordonanta de urgenta, cét si faptul ci nu
beneficiazi de stimulent de inserfie acordat de acesta.

(7) In situatia in care in perioada concediului pentru cresterea copilului si a indemnizatiei
aferente sau pe perioada acordirii stimulentului de insertie persoana indreptititi se angajeaza in una
dintre institufiile prevazute la alin.(1), agentia teritoriald in a carei raza domiciliaza sau isi are
resedinta persoana beneficiard transmite acestor institutii cererea §i documentele doveditoare ale
acesteia care au stat la baza stabilirii dreptului la solicitarea scrisd a persoanei sau, dupi caz, a
institutiei.

(8) Institutiile din sectorul de apirare, ordine publicd §i siguranti nationald au obligatia s3
transmitd trimestrial Ministerului Muncii §i Solidaritatii Sociale situatia privind numérul de
beneficiari §i sumele platite cu acest titlu.

(9) Situatia prevazuti la alin. (8) se va trimite pani la data de 15 a lunii urmétoare celei in care

s-a thcheiat trimestrul.

Art. IT - Anexa "Perioade asimilate” la anexa nr. 1 la normele metodologice se modifica si se

inlocuieste cu anexa la prezenta hotérére.

Art. III — In aplicarea prevederilor art. 3 alin.(7) din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 111/2010
privind concediul si indemnizatia lunard pentru cresterea copiilor, cu modificirile §i completarile
ulterioare, acordarea indemnizatiei pentru cresterea copilului in cuantumul recalculat in baza
documentelor de rectificare a veniturilor prezentate de cétre beneficiar, se realizeazi de la data
prezentirii documentelor, dar nu mai devreme de data intrérii in vigoare a Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr.164/2022 pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgenid a Guvernului nr.

111/2010 privind concediul §i indemnizatia lunara pentru cregterea copiilor.



Art. IV — Normele metodologice de aplicare a prevederilor Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.
111/2010 privind concediul si indemnizatia lunar3 pentru cresterea copiilor, aprobate prin Hotirérea
Guvernului nr. 52/2011, cu modificérile §i completirile aduse prin prezenta hotérére se vor republica

in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea I, dindu-se textelor o nou# numerotare.

PRIM MINISTRU

ION-MARCEL CIOLACU



ANEXA - PERIOADE ASIMILATE

Anexa

inclusiv in cadrul programului "A doua sansd", sau, dupa caz, universitar la nivelul
studiilor universitare de licentd ori de master, precum si ale nvatiméintului
postuniversitar la nivel de masterat, organizate potrivit legii, in tara sau in striinitate,
infr-un domeniu recunoscut de Ministerul Educatiei, Cercetirii, Tineretului si

Perioade asimilate: Cod
au beneficiat de indemnizatie de somaj, stabilitd conform legii, sau a realizat perioade 01
de stagiu de cotizare in sistemul public de pensii, in conditiile previzute de actele
normative cu caracter special care reglementeazi concedierile colective

s-au aflat in evidenta agentiilor judetene pentru ocuparea fortei de muncé, respectiv a 02
municipiului Bucuresti, in vederea acordirii indemnizatiei de gomaj

au beneficiat de concedii si de indemnizatii de asigurdri sociale de sinitate previzute 03
de Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 158/2005 privind concediile si
indemnizatiile de asigurdri sociale de sinitate, aprobati cu modificari §i completiri

prin Legea nr. 399/2006, cu modificarile §i completirile ulterioare

au beneficiat de concedii medicale i de indemnizatii pentru prevenirea imbolnavirilor 04
si recuperarea capacitafii de munci, exclusiv pentru situatiile rezultate ca urmare al

unor accidente de muncd sau boli profesionale in baza Legii 346/2002 privind
asigurarea pentru accidente de muncd §i boli profesionale, republicati

au beneficiat de pensie de invaliditate, in conditiile legii 05
se afla in perioada de intrerupere temporard a activititii, din inifiativa angajatorului, 06
fira incetarea raportului de munci, pentru motive economice, tehnologice, structurale

sau similare, potrivit legii

au beneficiat de concediu si indemnizatia lunard pentru cresterea copilului 07
au beneficiat de concediu §i indemnizatie lunari pentru cresterea sau, dupi caz, pentru 08
ingrijirea copilului cu handicap

au beneficiat de concediu féra platd pentru cregterea copilului 09
se afld in perioada de 3 luni de la incetarea unui contract de muncd pe duratd 10
determinatd §i Inceperea unui alt contract de muncé pe duratd determinati, asa cum

este aceasta definitd de Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicati, cu modificarile

si completdrile ulterioare

si-au insotit soful/sotia trimis/trimis in misiune permanenti in striainitate 11
au efectuat sau efectueaza serviciul militar pe bazi de voluntariat, a fost concentrat, 12
mobilizat sau in prizonierat

frecventeazd, fard Intrerupere, cursurile de zi ale invitiméantului preuniversitar, 13




Sportului, cu exceptia situatiei de Intrerupere a cursurilor din motive medicale

au calitatea de doctorand, in conditiile previzute de Legea educatiei nafionale
nr.1/2011, cu modificérile i completirile ulterioare

14

se afld in perioada cuprinsi intre incheierea unei forme de invatamant preuniversitar si
inceperea in acelagi an calendaristic a unei alte forme de invitimént preuniversitar,
cursuri de zi, organizate potrivit legii, frecventate fars Intrerupere

15

se afli in perioada cuprinsd intre absolvirea cursurilor de zi ale invitimantului
preuniversitar, organizat potrivit legii si inceperea invatiméantului universitar, cursuri
de zi, in acelasi an calendaristic

16

se afld in perioada cuprinsi intre incheierea unei forme de invatAmént universitar,
cursuri de zi, cu sau fird examen de licentd sau de diploma si inceperea in acelasi an
calendaristic a unei alte forme de invitimant universitar, cursuri de zi, organizate
potrivit legii, frecventate fard intrerupere

17

se afld in perioada cuprins3 intre incheierea unei forme de invafimént universitar, la
nivelul studiilor universitare de licent& sau de master, precum si ale invatiméantului
postuniversitar la nivel de masterat, cursuri de zi, §i inceperea, in acelagi an
calendaristic, a unei alte forme de invd{imént universitar la nivelul studiilor
universitare de licenii sau de master, cursuri de zi, organizate potrivit legii,
frecventate fara intrerupere

18

se afli in perioada cuprinsi intre incheierea unei forme de invitimant postuniversitar,
cursuri de zi §i1 inceperea in acelasi an calendaristic a unei alte forme de invafimant
postuniversitar, cursuri de zi, organizate potrivit legii, frecventate fara intrerupere

19

se afla in perioada de 60 de zile de la finalizarea cursurilor invi{dméantului obligatoriu
sau, dupd caz, de la absolvirea cursurilor de zi ale invitiméntulni preuniversitar,
universitar la nivelul studiilor universitare de licenta sau de master i postuniversitar la
nivel de masterat, organizate pofrivit legii, cu sau fard examen de absolvire, In vederea
angajarii ori, dupa caz, trecerii in gomaj, calculate incepand cu data de 1 a lunii
urmitoare finalizérii studiilor

20

au beneficiat de concediu fard platd pentru a participa la cursuri de formare §i
perfectionare profesionald din inifiativa angajatorului sau la care acesta si-a dat
acordul, organizate in conditiile legii

21

se afldi In perioada cuprinsd intre absolvirea cursurilor de zi ale invatimantului
medical superior, organizat potrivit legii, cu examen de licentd organizat in prima
sesiune, si inceperea primului rezidentiat dupa absolvire

22

au beneficiat de concediul de comodare si indemnizatia aferenti acestuia

23




